
に
す
る
こ
と
が
重
要
と
考
え
ら
れ
ま
す
。
つ

ま
り
、
休
息
時
間
に
は
仕
事
モ
ー
ド
か
ら
自

分
モ
ー
ド
に
切
り
替
え
て
、
自
分
の
た
め
に

過
ご
す
時
間
を
作
る
必
要
が
あ
る
の
で
す
。

　

働
き
方
改
革
で
過
度
な
就
労
時
間
が
制
限

さ
れ
、
時
間
的
余
裕
が
生
ま
れ
た
今
こ
そ
、

生
活
を
見
直
す
チ
ャ
ン
ス
。
し
か
し
な
が
ら

そ
れ
を
う
ま
く
生
か
せ
て
い
な
い
方
は
多
く
、

自
分
の
た
め
に
過
ご
す
時
間
と
い
わ
れ
て
も
、

私
に
は
趣
味
が
な
い
か
ら
…
な
ど
と
考
え
て

し
ま
う
方
も
い
ら
っ
し
ゃ
る
で
し
ょ
う
。

　

立
派
な
趣
味
を
持
つ
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。

要
は
自
分
が
「
や
っ
て
よ
か
っ
た
」
も
し
く

は
「
ワ
ク
ワ
ク
す
る
」
と
思
え
る
時
間
を
持

つ
こ
と
で
す
。
そ
れ
は
人
か
ら
褒
め
ら
れ
た

り
、
う
ら
や
ま
し
が
ら
れ
た
り
、
何
か
の
た

め
に
な
っ
た
り
、
金
銭
的
に
有
意
で
あ
る
こ

と
な
ど
の
他
者
評
価
に
と
ら
わ
れ
て
は
い
け

ま
せ
ん
。

　

ヒ
ト
に
は
な
ぜ
だ
か
、
皆
が
嫌
が
る
こ
と

み
て
く
だ
さ
い
。

　

オ
フ
の
時
間
を
意
識
し
た
生
活
を
送
る
こ

と
で
、
恒
常
的
な
軟
禁
状
態
か
ら
脱
却
し
、

充
足
感
が
増
せ
ば
、
自
然
と
睡
眠
に
も
よ
い

心
境
に
な
っ
て
い
く
と
思
い
ま
す
。

睡
眠
学
入
門

…ZZ
Z

か
？　
「
日
頃
の
疲
れ
を
取
る
た
め
に
寝
正

月
だ
っ
た
」「
帰
省
や
初
詣
で
忙
し
く
、
気

づ
い
た
ら
終
わ
っ
て
い
た
」
と
い
う
方
も
少

な
く
な
い
と
思
い
ま
す
。

　

正
月
休
み
に
限
ら
ず
、
休
日
は
録
り
だ
め

し
た
テ
レ
ビ
番
組
を
だ
ら
だ
ら
観
て
し
ま
っ

た
り
、Y

ouT
ube

な
ど
を
閲
覧
し
て
な
ん

と
な
く
夜
更
か
し
し
て
し
ま
っ
た
り
…
と
い

う
こ
と
は
な
い
で
す
か
？　

こ
の
よ
う
な
休

み
方
は
、
か
ら
だ
や
こ
こ
ろ
を
休
め
る
と
い

う
点
で
は
問
題
あ
り
ま
せ
ん
が
、
た
だ
仕
事

の
た
め
の
休
み
を
取
る
こ
と
に
な
り
、
仕
事

が
休
日
に
も
続
く
状
態
に
な
っ
て
し
ま
い
ま

す
。
休
息
は
、
仕
事
と
は
異
な
っ
た
時
間
を

過
ご
す
こ
と
が
大
事
。「
生
き
る
糧
を
得
る

た
め
、
職
場
の
要
求
に
合
わ
せ
た
自
分
で
い

る
時
間
」
を
仕
事
と
捉
え
る
な
ら
、
休
日
は

「
自
分
の
た
め
に
自
分
ら
し
く
過
ご
す
時
間
」

和
最
初
の
正
月
休
み
、
ど
の
よ
う
に

お
過
ご
し
に
な
ら
れ
た
で
し
ょ
う

令
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おぞね もとひろ

快
適
な
眠
り
に
い
ざ
な
う
た
め
に

や
面
倒
に
思
う
こ
と
で
あ
っ
て
も
嫌
な
気
が

せ
ず
、
多
少
の
疲
れ
が
生
じ
て
も
な
ん
と
な

く
で
き
て
し
ま
う
こ
と
、
ま
た
何
か
得
し
た

わ
け
で
は
な
い
の
に
自
然
と
「
よ
か
っ
た
な

ぁ
」
と
思
え
る
こ
と
が
あ
る
も
の
。
過
去
１

週
間
か
ら
１
カ
月
、
あ
る
い
は
学
生
時
代
の

思
い
出
ま
で
さ
か
の
ぼ
っ
て
も
構
い
ま
せ
ん
。

そ
ん
な
体
験
を
し
た
記
憶
を
振
り
返
り
、
ど

の
よ
う
な
こ
と
を
し
て
そ
う
感
じ
た
の
か
、

そ
れ
が
自
分
の
「
心
の
ツ
ボ
」
を
刺
激
す
る

体
験
だ
と
認
識
す
る
こ
と
が
重
要
で
す
。
そ

し
て
そ
れ
に
似
た
行
動
や
、
そ
の
行
動
の
背

景
に
あ
る
共
通
点
を
導
き
出
し
、
休
日
に
そ

の
ツ
ボ
に
関
連
し
た
行
動
を
起
こ
し
て
み
る
。

そ
う
す
る
こ
と
で
、
漫
然
と
過
ご
す
休
日
で

は
な
く
、
自
分
本
位
な
時
間
を
過
ご
し
、
い

わ
ゆ
る
「
オ
ン
と
オ
フ
」
の
あ
る
時
間
で
構

成
さ
れ
た
日
常
生
活
が
送
れ
る
よ
う
に
な
る

の
で
す
。
こ
れ
は
、
平
日
早
く
帰
宅
す
る
こ

と
に
よ
っ
て
で
き
た
時
間
に
も
ぜ
ひ
や
っ
て

休
日
の
過
ご
し
方
の
工
夫

第 

７ 

回

図 生活の質（QOL）に影響を与える因子
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